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CONVENIO DE TRANSFERENCIA

FONDO DE APOYO PARA LA EDUCACION PUBLICA MUNICIPAL
ENTRE
EL MINISTERIO DE EDUCACION
Y
CORPORACION MUNICIPAL DE DESARROLLO SOCIAL PUDAHUEL

En Santiago, Chile, a 12 de junio de 2015, enire el Ministerio de Educacién, en
adelante e indistintamente “el Ministerio”, representado por su Jefa de Division de
Planificacidén y Presupuesto, dofia Vivien Villagrédn Acuiia, ambos domiciliados para
estos efectos en Av. Libertador Bernardo O'Higgins N° 1371, octavo piso, Santiago, por
una parte; y por la otra, Corporacién Municipal De Desarrollo Social Pudahuel, en
adelante e indistintamente “el sostenedor”, representada por don Nelson Zdrate
Hervera, ambos domiciliados en San Francisco N° 8630, en adelante denominados
colectiva e indistintamente "las Partes”, y:

CONSIDERANDO:

Que, el Ministerio de Educacién es la Secretaria de Estado responsable de fomentar el
desarrollo de la educacién en todos los niveles y modalidades del sistema educativo
chileno;

Que, para el cumplimiento de la finalidad descrita, la Ley N° 20.798, de Presupuestos
para el Sector Publico correspondiente al afio 2015, en la partida 09, capitulo 01,
programa 12, subtitulo 24, item 03, asignacién 051, glosa 02, contempla un fondo de
ciento ochenta y cinco mil cuatrocientos millones de pesos ($185.400.000.000) para el
Fondo de Apoyo a la Educacién Piblica, que tiene por finalidad colaborar en el
funcionamiento del servicio educacional que entregan las municipalidades, ya sea
en forma directa a través de sus departamentos de educacion (DAEM) o de
corporaciones municipales, para ser utilizados exclusivamente en el financiamiento
de aquellas acciones propias de la entrega de dicho servicio y su mejoramiento;

Que, mediante Resolucidén N° 22, de 2015, del Ministerio de Educacién, se
establecieron criterios, requisitos y procedimientos de distribucién de los recursos del
Fondo de Apoyo a la Educacién Publica.

Que, posteriormente, por Resolucién Exenta N° 3237, de 2015, esta Secretaria de
Estado establecidé el monto a transferir a cada sostenedor.

LAS PARTES CONVIENEN LO SIGUIENTE:
PRIMERO: Objetivo del Convenio

“El Ministerio” y “el sostenedor" acuerdan celebrar el presente convenio de
transferencia, que tiene por finalidad la ejecucion y desarrollo del plan de



fortalecimiento, acordado enire las partes. Dicho plan se acompafia a la presente
convencion.

SEGUNDO: Monto total de la Asignacién con cargo al Fondo.-

“El Ministerio” transferird al “sostenedor” la cantidad mdéxima de $1.195.129.768 (mil
ciento noventa y cinco millones ciento veintinueve mil setecientos sesenta y ocho
pesos). Dicha cantidad serd transferida en tres (3) cuotas, una vez que se cumplan
todas y cada una de las siguientes condiciones:

1. La primera cuota, correspondiente a $298.782.442 (doscientos noventa y ocho
millones setecientos ochenta y dos mil cuatrocientos cuarenta y dos pesos) del
monto total asignado al sostenedor, se transferird una vez que:

a) Se encuentre totaimente tramitado el Ultimo acto administrativo que apruebe
el presente convenio.

b) Se haya presentado un cronograma de actividades y una planificacion
presupuestaria para cumplir con el plan indicado en la cldusula quinta del
presente convenio, contemplado en el numeral 1) de la cldusula Sexta de este
instrumento, de acuerdo al formulario que el Ministerio entregard a més tardar
dentro del quinto dia habil contado desde la total tramitacion del Ultimo acto
administrativo que apruebe el presente instrumento.

¢} Se haya entregado la garantia indicada en la cldusula undécima del presente
acuerdo

d) Exista disponibilidad de recursos en la Ley de Presupuestos respectiva.

2. La segunda cuota, correspondiente a $478.051.907 (cuatrocientos setenta y ocho
millones cincuenta y un mil novecientos siete pesos) del monto total asignado al
sostenedor, se transferird una vez que:

a) Se haya presentado la Ultima rendicién de cuentas que el sostenedor debiese
haber presentado a la fecha de transferencia, de acuerdo a la cldusula décima
del presente convenio.

b) Se haya presentado el Plan de fortalecimiento del Fondo de Apoyo a la
Educacién PUblica detallado en la forma que se ejecutard para cada uno de
los establecimientos educacionales del sostenedor, contemplado en el numeral
2 de la cldusula sexta del presente convenio, de acuerdo al formulario que el
Ministerio entregard a mds tardar dentro del quinto dia hdbil contado desde la
total tramitacion del dltimo acto administrativo que apruebe el presente
instrumento.

c) Se haya presentado un cronograma de actividades y una planificacién
presupuestaria para generar el "Informe Financiero Contable”, el “Informe de
Recursos Humanos" y el “informe de Situacidén Patrimonial”, sefialados en los
numerales 5, 7 y 8 del literal a) de la cldusula cuarta del presente convenio,



respectivamente, de acuerdo a los formularios que el Ministerio entregard a mas
tardar dentro del quinto dia habil contado desde la total tramitacién del Ultimo
acto administrativo que apruebe el presente instrumento.

d) Se haya entregado la "planilla de informacién de garantias para un educacién
de calidad", de acuerdo al formulario que el Ministerio entregard a mas tardar
dentro del quinto dia hdbil contado desde la total tramitacion del Ultimo acto
administrativo que apruebe el presente instrumento.

e) Se mantenga vigente la garantia indicada en la cldusula undécima del
presente acverdo.

f) Exista disponibilidad de recursos en la Ley de Presupuestos respectiva.

. La tercera cuota, correspondiente a $418.295.419 (cuatrocientos dieciocho millones
doscientos noventa y cinco mil cuafrocientos diecinueve pesos) del monto total
asignado al sostenedor, se transferird una vez que:

a) Se haya entregado el informe financiero contable, considerado en el numeral 5,
de la lefra a) de la cldusula cuarta del presente insirumento, de acuerdo al
formulario que el Ministerio entregard a mas tardar dentro de sesenta (60) dias
corridos, contados desde la total tramitacion del Ultimo acto administrativo que
apruebe el presente instrumento.

b} Se haya entregado el informe de recursos humanos, considerado en el numeral
7. del literal a) de la cldusula cuarta del presente convenio, de acuerdo al
formulario que el Ministerio entregard a mds tardar dentro de sesenta (60) dias
corridos, contados desde la total tramitacién del Ultimo acto administrativo que
apruebe el presente instrumento.

c) Se haya presentado la Ultima rendicién de cuentas que el sostenedor debiese
haber presentado a la fecha de transferencia, de acuerdo a la cldusula décima
del presente convenio.

d) Se mantenga vigente la garantia indicada en la cldusula undécima del
presente acuerdo.

e) Exista disponibilidad de recursos en la Ley de Presupuestos respectiva.

f) Ademds, para acceder a los recursos sefialados en el presente numeral, deberd
haberse presentado por parte del sostenedor, y aprobado por parte del
Ministerio, a través de la Secretaria Regional Ministerial comespondiente, el
informe de avance sefialado en el numeral 3) de la cldusula sexta. De acuerdo
a lo anterior, el porcentaje a recibir de la cuota considerada en el presente
numeral se determinardn de la siguiente forma:

1. Se entregard integramente si se ha cumplido a lo menos un 60% de lo
comprometido en el Plan de Fortalecimiento, contemplado en la cldusula
quinta del presente instrumento.

2. Se entregard un 50% de la cuota si se ha cumplido lo comprometido en el
Plan de Fortalecimiento en al menos un 50% y no en mds de un 59,99%.



3. Se entregard un 25% de la cuota si se ha cumplido lo comprometido en el
Plan de Fortalecimiento en al menos un 40% y no en mds de un 49,99%.

4. No se podrd acceder a ningin porcentaje de la cuota si se ha cumplido lo
comprometido en el Plan de Fortalecimiento en menos de un 40%.

TERCERO: Cuenta Corriente.-

“£l sostenedor" deberd mantener una cuenta coriente destinada al manejo y
administracién de los recursos aportados mediante el presente convenio. Dicha
circunstancia deberd ser informada al Ministerio de Educacién en un plazo de tres (3)
dias hdbiles contados desde la fecha de suscripcidn del presente acuerdo.

Adicionalmente, "“el sostenedor" deberd llevar contabiidad de los recursos
destinados a la ejecucién del “convenio”, de acuerdo a las normas pertinentes y
aplicando los mecanismos y prdcticas que permitan una adecuada y transparente
administracién de los mismos y redlizar rendiciones de cuentas periddicas, segin se
indica en cldusula décima del presente acuerdo.

CUARTO: Compromisos.-
a. Del sostenedor:

1. A cumplir con el Plan de Fortalecimiento incorporado en la clausula quinta y
todos los componentes, actividades, indicadores y metas comprometidos en él.

2. Llevar un registro de las actividades implementadas, asi como de los ingresos y
gastos por establecimiento educacional.

3. Entregar los informes y rendir cuenta, segin lo estipulado en las cldusulas sexta y
décima de este convenio.

4. Asegurar el adecuado y oportuno uso de los recursos referidos en la cldusula
segunda del presente convenio al desarrollo del plan de fortalecimiento
convenido con “el Ministerio”.

5. La entrega de un Informe financiero contable respecto al afio 2014, el que dard
cuenta de los ingresos y gastos en educacion municipal, de acuerdo al
formulario que el Ministerio enfregard a mas tardar dentro de sesenta (60) dias
cormidos, contados desde la total tramitacién del Uitimo acto administrativo que

apruebe el presente instrumento.

6. La entrega de un plan que procure la implementacién de lo establecido en el
Art. N° 31 bis y siguientes de la Ley 19.070, cuyo texto refundido, coordinado y
sistematizado fue fijado a través del D.FL. N° 1, de 1996, del Ministerio de
Educacién; la participaciéon de estos directivos en las redes de frabajo
promovidas por el Ministerio, la confratacién de apoyos para la gestiéon
administrativa en los establecimientos de mayor complejidad, entre ofras
medidas de relevancia para el mejoramiento de la calidad de la gestion
educativa.



7. La enirega de un “Informe de Recursos Humanos", de acuerdo al formulario
gue el Ministerio entregard a mds tardar dentro de sesenta (60) dias corridos,
contados desde la total framitacién del Ultimo acto administrafivo que apruebe
el presente instrumento, con el detalle del personal adsciito al drea de
educacién de la Corporacién y/o DAEM, segUn comesponda, que se
encontrare trabagjando en ella hasta el 31 de diciembre de 2014, inclusive.
Dicho informe deberd dar estricto cumplimiento a lo establecido en la Ley N°
19.628 y en la Ley N° 20.285, en lo que proceda.

8. La entrega de un informe que detdlle la situacion patrimonial al 31 de
diciembre del afo 2014, a mds tardar el dia 15 de enero del ano 2016, de
acuerdo al formulario que el Ministerio entregard a més tardar dentro de
sesenta (60) dias coridos contados desde la total framitacién del Gltimo acto
administrativo que apruebe el presente instrumento.

9. La ejecucién de un proceso participativo de actualizacién de los PEl, para lo
cual contard con la asistencia técnica del “Ministerio”, el que deberd estar
concluido el 15 de enero de 2016.

10. Enfregar la garantia indicada en la cldusula undécima del presente acuerdo.
b. Del Ministerio

1. Transferir los recursos referidos en la cldusula segunda al sostenedor una vez
cumplidos los requerimientos administrativos que en la citada clausula se
indican.

2. La prestacién de Asistencia técnica para el disefio del Plan Anual de Desarrollo
Educativo Municipal (PADEM) 2016, de manera tal que se asegure su
adecuada vinculacién con los proyectos educativos institucionales (PEI) y los
planes de mejoramiento educativo (PME).

3. Asistir consultas, responder oportunamente las sugerencias y retroalimentar
oportuna y sistemdticamente al sostenedor sobre la ejecucion del convenio.
Esta labor serd llevada a cabo por la Divisién de Planificacién y Presupuesto del
Ministerio de Educacién, a través de su Unidad Nacional de Apoyo Municipal, y
de la respectiva Secretaria Regional Ministerial.

4. Realizar el seguimiento del convenio coordinando su monitoreo y evaluacion.
Esta labor serd llevada a cabo por la Divisién de Planificacion y Presupuesto del
Ministerio de Educacién, a través de su Unidad Nacional de Apoyo Municipal,
con la asistencia de la respectiva Secretaria Regional Ministerial.

c. De ambas partes



1. La construccion del PADEM 2016 en un proceso que permita su adecuada
vinculacion con los PEl y los PME de sus establecimientos, articulando todos los
insfrumentos de financiamiento disponibles, para lo cual confard con la
asistencia técnica del “Ministerio”. Un anteproyecto de PADEM 2016 debera ser
enviado al departamento provincial de educacidon correspondiente hasta el 17
de agosto de 2015, con el estado de avance a la fecha y subido a la
plataforma que el Ministerio disponga para ese efecto; debe incluir el detalle
de la dotacién proyectada 2016 vy presupuesto proyectado 2016 que viabilice
su ejecucién. El Ministerio por su parte, hard llegar las observaciones sobre
PADEM al municipio, Alcalde y Concejo Municipal a mds tardar el 15 de
ocfubre. Tras la aprobacién del PADEM 2016 por parte del Concejo Municipal,
el sostenedor deberd remitir copia del PADEM al Ministerio, en las
dependencias del departamento provincial de su jurisdiccion, en formato fisico
y digital.

Quinto: Plan de Fortalecimiento.-

El sostenedor se compromete a ejecutar el siguiente Plan de Fortalecimiento:
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SEXTO: Informes.-
“El sostenedor" deberd presentar al "Ministerio" los siguientes informes:

1.- Un cronograma de actividades y una planificacion presupuestaria para cumplir
con el plan indicado en la cldusula guinta, de acuerdo al formulario que el Ministerio
enfregard a mds tardar dentro del quinto dia hdbil contado desde la total tramitacion
del Ultimo acto administrativo que apruebe el presente instrumento.

2.- Un Plan de fortalecimiento del Fondo de Apoyo a la Educacién PUblica detallado
en la forma que se ejecutard para cada uno de los establecimientos educacionales
del sostenedor, de acuerdo al formulario que el Ministerio entregard a mas tardar



—_—

dentro del quinto dia hdbil contado desde la total tramitacién del Ultimo acto
administrativo que apruebe el presente instrumento.

3.- Un informe de avance del Plan de Fortalecimiento respecto del desarollo del
mismo, para verificar el cumplimiento alcanzado en éste. Este informe deberd
acompaniar todos los antecedentes necesarios para poder calcular el grado de
cumplimiento alcanzado en el desarrollo del Plan de Fortalecimiento considerado en
la clausula quinta del presente instrumento.

El informe de avance deberd ser enfregado por “el sostenedor” a mds tardar el dia
16 de octubre de 2015.

4.- Al término de la ejecucién del convenio, un informe final que incluya un
consolidado del informe de avance y los informes de rendicidén de cuentas vy,
ademds, una nueva “"planilla de informacidén de garanfias para una educacién de
cdlidad”, actualizada.

El Informe final debe ser entregado dentro de los treinta (30) dias corridos siguientes al
término de la ejecucién del convenio, indicado en el pérrafo primero de la cldusula
séptima del presente acuerdo, y tendré como objeto evaluar y determinar si "el
sostenedor” cumpli6é total y oportunamente con las actividades y procedimientos
previstos segin las obligaciones asumidas por éste en virtud del presente convenio.

“El Ministerio”, a través de la Secretaria Regional Ministerial correspondiente, revisard
los informes que debe entregar "el sostenedor”" en un plazo mdéximo de treinta (30)
dias corridos, contados desde la recepcion de los mismos, pudiendo aprobarlos u
observarlos, situacién que deberd notificar por carta certificada al sostenedor dentro
de los dos (2) dias hdbiles siguientes al término del plazo previsto para la revisién. En
caso de existir observaciones a los informes, “el sostenedor” dispondrd de un plazo de
diez (10) dias cormidos, contados desde la recepcién de estas, para subsanarlas o
adoptar las medidas requeridas y enviar una nueva version de los informes al
Ministerio, el que tendra un plazo de diez (10) dias conmidos, contados desde la
recepcion de la nueva versién, para aprobarla o rechazarla, lo que serd notificado
deniro de dos (2) dias hdbiles siguientes al término del plazo previsto para la hueva
revisién.

En caso que las observaciones a los Informes no sean definitivamente subsanadas
dentro del plazo indicado, el Ministerio de Educacién podrd poner término anticipado
al presente convenio de acuerdo a lo establecido en la cldusula novena del presente
acverdo.

“El Ministerio” entregara al “sostenedor” los formatos de los informes sefialados en los
numerales 3) y 4) de la presente cldusula, con las indicaciones que corresponda para
cada caso, con a los menos treinta (30) dias de anticipacién a la fecha de
presentacién del respectivo informe.

Sin desmedro de lo senalado, "el Ministerio” podrd solicitar ofros informes, los cudles
quedardn sujetos al mismo procedimiento precedentemente sefalado, salvo en lo
relativo al término anticipado del convenio.
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SEPTIMO: Vigencia del Convenio y plazo de ejecucién del Plan.-

El plazo de ejecucion del presente convenio serd de catorce (14) meses, contados
desde la total framitacién del dltimo acto administrativo que apruebe el presente
instrumento. Esta ejecucién se encuentra incluida dentro de la vigencia del convenio,
la que serd de veinte (20} meses.

Las partes declaran que por razones de buen servicio, el presente convenio se
implementard desde la suscripcién del mismo y antes de la total tramitacién del
dltimo acto administrativo que le dé aprobacién, en aquellas actividades que no
consistan en traspaso de fondos o recursos de “el Ministerio”.

Siempre que existan circunstancias extraordinarias que lo justifiquen y previa solicitud
escrita del “sostenedor” con a lo menos treinta (30) dias comidos de anticipacién al
vencimiento de la duracién de la ejecucién del convenio, se podrd prorrogar el
plazo de ejecucién de dicho instrumento y la vigencia del mismo. Dicha prérroga se
concederd por una sola vez y no podrd exceder de seis (6) meses contados desde la
fecha de término de la ejecucién del convenio y de la vigencia del mismo,
respectivamente. Para dichos efectos se deberd suscribir la corespondiente
modificacién de convenio y dictarse el correspondiente acto administrativo que lo
sancione.

OCTAVO: Supervisidén de la ejecucién del Convenio.-

Las labores de supervision de la ejecucion del convenio que deba realizar “el
Ministerio" las efectuard la Divisién de Planificacién y Presupuesto, que se coordinard
con ofras unidades de dicha Division y con la respectiva Secretaria Regional
Ministerial para estos efectos.

NOVENO: Suspension de aportes y término anticipado.-

Sin perjuicio de lo sefialado en la cldusula segunda, el Ministerio podrd suspender los
aportes en caso de Incumplimiento de alguno de los compromisos establecidos en el
presente convenio respectivo que no sea de cardcter grave.

Asimismo, “El Ministerio” podré& determinar el término anticipado del convenio por
incumplimiento de cardcter grave y/o reiterado del presente convenio, que serdn los
siguientes:

a) Haber destinado “el sostenedor” los recursos aportados por el Ministerio, a una
finalidad distinta a la comprometida.

b) No subsanar definitivamente dentro de los plazos indicados en la cldusula sexta
y décima las observaciones efectuadas a los informes y a la rendicién de
cuentas, respectivamente.

c) Afraso reiterado en la presentaciéon de los informes de rendicion de cuentas
sefialados en la clausula décima. Se entenderd por atraso reiterado cuando
esta situacion ocurra en maés de dos (2) oportunidades.

d) No haber presentado la rendicién de cuentas segin se indica en la cldusula
décima en un plazo de cuarenta (40) dias corridos contados desde la fecha en
que la misma debid haberse presentado.
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e} No haber presentado los informes senalados en los numercales 3) y 4) de la
cldusula sexta en un plazo de treinta (30) dias corridos contados desde la fecha
en gue debid haberse presentado.

f) Incumplimiento a lo establecido en la cldusula undécima del presente
instrumento, respecto de la mantencion y vigencia de la garantia, en la forma
y plazos que dalli se indican.

En el evento que "el Ministerio” por resolucién fundada adopte la decisién de poner
término anticipado al presente convenio, "el sostenedor” deberd proceder a la
restitucion de los recursos percibidos que hayan sido observados, no rendidos o no
ejecutados, en la implementacién del convenio, dentro del plazo de sesenta (60) dias
corridos contados desde la nofificaciéon de la mencionada resolucion.

Se entenderd por recursos ejecutados aquellos pagados por “el sostenedor” que
hayan sido aprobados por "el Ministerio” en las rendiciones de cuentas previas al
término anticipado y los que aungue no se encuentren pagados, cuenten con una
orden de compra o documento equivalente, también aprobados por “el Ministerio”,
con fecha anterior al término anticipado del convenio.

La adopcidén por parte del Ministerio, de las medidas anteriores, no daré derecho a
indemnizacién alguna en favor del “sostenedor”.

DECIMO: Rendicién de cuentas.-

El sostenedor rendird cuenta de los recursos aportados por el Ministerio conforme a los
procedimientos establecidos en la Resolucién N° 759, de 2003, de la Contraloria
General de la RepUblica, o la normativa que la reemplace, la que deberd
presentarse en forma trimestral, deniro de los cinco (5) dias hdbiles siguientes al mes
que corresponda. Este plazo comenzard a contarse desde la total tramitacién del
Ultimo acto administrativo que apruebe el presente convenio.

El Ministerio, a través de la Secretaria Regional Ministerial correspondiente, revisard la
rendicién de cuentas dentro del plazo de sesenta (60) dias hdbiles, contados desde la
recepcién y podrd aprobarlos u observarlos, lo que deberd comunicarse por escrito
deniro de los dos (2) dias hdbiles siguientes al plazo previsto para la revision.

En caso de tener observaciones respecto de las rendiciones, el sostenedor tendrd un
plazo de freinta (30) dias corridos, contados desde la fecha de recepcién de la
comunicacién oficial y por escrito de las observaciones, para hacer las correcciones
o aclaraciones pertinentes y entregarlas al Ministerio, a través de la Secretaria
Regional Ministerial correspondiente, el que deberd revisarlas dentro de los treinta (30)
dias corridos siguientes a la fecha de recepcién y aprobarlos o rechazarlos, lo que
comunicard por escrito dentro de los dos (2) dias hdabiles siguientes al plazo previsto
para la revision.

En caso que las observaciones no sean definitivamente subsanadas dentro del plazo
indicado, el Ministerio podrd poner término anticipado al convenio, por el
comespondiente acto administrativo fundado, y exigir la restitucién de los saldos no
ejecutados, no rendidos u observados, en los términos de la cldusula novena
precedente.
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UNDECIMO: Garantia.-

“El sostenedor” deberd entregar pdlizas de seguro de ejecucién inmediata o boletas
de garantia bancaria a la vista, para la siguiente caucién:

Garantia de fiel cumplimiento de convenio por una suma equivalente al 5% del valor
total del aporte que efectia el Ministerio, sefialado en el pdrrafo primero de la
cldusula segunda.

Esta garantia de fiel cumplimiento de convenio deberd ser enfregada por “el
sostenedor” dentro de los diez (10) dias corridos siguientes a la total tramitacién del
Ultimo acto administrativo que apruebe el presente convenio y tener una vigencia de
al menos noventa (90} dias corridos posteriores al término de la vigencia del mismo.

"El sostenedor" deberd mantener permanentemente caucionado el valor total de los
recursos aportados por el Ministerio de Educacién y que se encuentren pendientes de
rendicién de cuenta, o efectuada dicha rendicién, mientras ésta no haya sido
aprobada.

La garantia deberd estar siempre vigente y renovada al menos quince (15) dias
hdbiles antes de su vencimiento.

“El Ministerio” estard facultado para hacer efectivas las garantias referidas
precedentemente, y por el sélo hecho de haberlas recepcionado, para el evento
gue las rendiciones de cuentas no se presenten por parte de “el sostenedor", dentro
de los plazos que se establecen en el presente convenio o para el caso que el
Ministerio de Educacion ponga término anticipado al mismo, sin perjuicio de las
acciones legales que procedan para exigir la restitucién del total de los aportes.

En fodo caso, “el sostenedor” tendrd derecho a retirarla a contar de la aprobacién
por parte del Ministerio del informe final sefialado en el numeral 4) de la cldusula sexta
del presente convenio.

DECIMO SEGUNDO: Contrato con Terceros, Propiedad de los Bienes y Reembolsos de
Excedentes.-

Para la ejecucién del presente Convenio, "el sostenedor" podrd celebrar contratos
con ferceros, debiendo exigir en todos estos casos a las personas con quienes
contrate las cauciones necesarias que tiendan a garantizar el correcto cumplimiento
del convenio y la adecuada orientacién de los recursos aportados por “el Ministerio”
al cumplimiento de los objetivos del mismo.

“Las Partes” dejan expresa constancia que “el sostenedor” serd el Unico responsable
ante terceros por los confratos que éste deba celebrar en cumplimiento de las
obligaciones que le impone el presente convenio, sin que en virtud de los mismos se
genere vinculo contractual alguno para con “el Ministerio”.

Los bienes y obras que "el sostenedor" adquiera o contrate durante la ejecuciéon e
implementacidn del presente Convenio ingresardn a su patrimonio.

Siluego de la ejecucién de los recursos quedaren saldos de recursos aportados por el
Ministerio, en razén de no haber sido ufilizados o comprometidos mediante los
contratos, érdenes de compras o actos administrativos correspondientes, aprobados
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por el Ministerio de Educacién, a través de la respectiva Secretaria Regional
Ministerial, deberdn ser devueltos a éste dentro de un plazo de noventa (90} dias
corridos, contados desde el cumplimiento del plazo de ejecucién indicado en el
parrafo primero de la cldusula séptima del presente convenio.

DECIMO TERCERO: Nombramiento y Personerias.-

El nombramiento de dona Vivien Villagran Acuna para actuar en representacion del
Ministerio de Educacién, consta en la Resolucion N° 645, en relacion con la Resolucion
N° 733, ambas de 2014 y del Ministerio de Educacion.

La personeria de don Nelson Zdrate Hervera para actuar en representaciéon de
Corporacién Municipal De Desarrollo Social Pudahuel, consta en Acta de Sesidon de
Directorio de la Corporacion, reducida a escritura pUdblica con fecha 14 de junio de
2011 ante notario publico don Herndn Blanche de Santiago.

DECIMO CUARTO: Prérroga de la competencia.-

Para todos los efectos legales las Partes fijan su domicilio en la ciudad y comuna de
Santiago y prorrogan competencia ante sus Tribunales de Justicia.

DECIMO QUINTO: Ejemplares.-

El presente Convenio se firma en 3 ejemplares de igual tenor y valor legal, quedando
dos en poder del Ministerio y uno en poder de
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