_—

- 000197

Corporacion Municipal
Desarrollo Social de Pudahuel

CONTRATO
CORPORACION MUNICIPAL DE DESARROLLO
SOCIAL DE PUDAHUEL
Y
INSTITUTO DE EVALUACION PSICOPEDAGOGICA
EOS S.A.

«CURSO DE CAPACITACION COMPETENCIA MATEMATICA EN LA
EDUCACION BASICA PRIVMER CICLO”

En Santiago, a 31 de diciembre de 2014, entre la Corporacion
Municipal de Desarrollo Social de Pudahuel, RUT N° 70.835.200-4,
representada por su Secretario General don Nelson Zarate Hervera,
O cédula nacional de identidad N° 7 748.511-2, ambos domiciliadas en
San Francisco 8630, Comuna de Pudahuel, en adelante ‘la
Corporacion” e INSTITUTO DE EVALUACION PSICOPEDAGOGICA
EOS S.A., RUT N° 96.903.170-1, representada por don Luis Caro Del
Castillo, cédula nacional de identidad N° 14.617.727-1, ambos
domiciliados en La Concepcion 191, oficina 95, comuna de Providencia,
en adelante “la empresa’, se ha convenido lo siguiente:
PRIMERO: La Corporacion Municipal de Desarrollo Social de Pudahuel
es una persona juridica de derecho privado que no persigue fines de
lucro, cuyo objeto es administrar servicios en las areas de educacion,
salud y atencion de menores. En el cumplimiento de tales finalidades la
Corporacion ~ administra los  establecimientos educacionales
municipalizados de la comuna de Pudahuel.
SEGUNDO: Por el presente acto la Corporacion Municipal de Desarrollo -
Social de Pudahuel contrata los servicios de Instituto de Evaluacion
@, Psicopedagdgica Eos S.A., para que este imparta el curso denominado
“Competencia Matematica en la Educacién Basica Primer Ciclo” a un
total de 45 docentes de los establecimientos educacionales que
administra.
La actividad de capacitacion estara dirigida a docentes preescolares y
basicos y tiene por finalidad, dotar a éstos de competencias que les
permitan reconocer los procesos implicados en los aprendizajes
matematicos mas relevantes en sus alumnos, para elaborar estrategias
metodoldgicas para favorecer el desarrollo de habilidades en los
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alumnos que incluyan el pensamiento logico, la autonomia, Ila
rigurosidad y la participacion activa para su uso en la vida cotidiana.

Las acciones de capacitacion objeto de este contrato tendran una
extension de 60 horas, dividiéndose en 24 horas presenciales y 36 a
distancia, y deberan impartirse conforme a la oferta técnica,
cronogramas y presupuestos entregados por Instituto de Evaluacion
Psicopedagdgica Eos S.A. documentos que se entenderan formar parte
integrante del presente instrumento..

TERCERO: La Corporacion pagara a la empresa por la totalidad de los
servicios indicados en la clausula que antecede, la suma unica y total de
$ 7.312.500.- (siete millones trescientos doce mil quinientos pesos),
impuestos incluidos, la que sera pagada una vez prestados los
servicios, contra la presentacion de un informe detallado de actividades
y previa certificacion de la Direccion de Educacion de la Corporacion de
la efectividad de haberse prestado los servicios, debiendo acompanarse
a la solicitud respectiva los siguientes documentos: 1) Registro de
asistencia diaria de participantes en los talleres o actividades propias
del servicio realizado, indicando nombre completo y numero de cédula
de identidad de las participantes,

CUARTO: El curso de capacitacion materia del presente contrato, en su
parte presencial, sera impartido en dependencias de esta Corporacion
entre los dias 5 a 7 de enero de 2015. Las fechas asi acordadas solo
podran ser modificadas por razones de caso fortuito o fuerza mayor
debidamente fundados, los que seran calificados por la Direccion de
Educacioén de la Corporacion.

QUINTO: La Corporacion se entendera facultada para dar por resuelto
de inmediato el contrato, sin necesidad de requerimiento judicial ni
notificacion alguna y, sin derecho a indemnizacion para la empresa,
cuando ésta no dé cumplimiento a las obligaciones establecidas en este
contrato o en cualquiera de los instrumentos que forman parte del
mismo y, sin que la enumeracion sea taxativa, en especial, cuando
concurra alguna de las siguientes causales:

A) Si la empresa es declarada en quiebra, se solicita su quiebra o
inicia proposiciones de convenio con sus acreedores;

B) Si ha llegado a un arreglo de traspaso de todo o parte de sus
bienes:

C) Si le fueren protestados documentos comerciales que mantuviera
impagos por mas de 60 dias o no fueran debidamente aclarados
dentro de dicho plazo;
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